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Fiir Unternehmen, die weniger Fluktuation und mehr Wirkung wollen.

Sven Langenberg ist Spezialist fiir
Executive & Expert Search mit {iber
30 Jahren Erfahrung. Er unterstiitzt
Unternehmen bei der passgenauen
Besetzung von Schliisselpositionen
- insbesondere dort, wo Diskretion,
kulturelle Passung und langfristige
Wirkung entscheidend sind. Seine
Methode:IndividuelleDirektanspra-
che, personliche Analyse und eine
konsequente Ausrichtungan Werten,

Haltung und Wirkung. Unterneh-
men, die mit Langenberg zusam-
menarbeiten, gewinnen nicht nur
bessere Fiithrungskrifte, sondern
senken messbar ihre Fluktuation
und steigern die betriebliche Effizi-
enz. Besonders im oberen Manage-
ment wirken sich Fehlbesetzungen
gravierend auf die Produktivitit,
das Teamklima und die finanzielle
Performance aus. Studien belegen:

Bereits bevor eine Fithrungskraft
formell kiindigt, sinkt oft {iber Mo-
nate die Leistung - was zu Millio-
nenverlusten fithren kann. Langen-
bergs Arbeit reduziert dieses Risiko
deutlich. Er findet Personlichkeiten,
die zur Kultur, Strategie und Fiih-
rungshaltung des Unternehmens
passen - und die auch lingerfristig
mit Lust und Leidenschaft wirken.
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